STATUTS DE L'ASSOCIATION
GERGOVIE, CCEUR DE VILLAGE

Préambule

La création de l’'association est la continuation logique du groupe de travail multi-associations
créé en 2021 pour la sauvegarde et l'étude de propositions pour la réhabilitation du Chéteau
de Merdogne a Gergovie (également appelé « Fort » ou « maison Griffon » )

Article 1 : Dénomination

ILest fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du 01juillet
1901 et le décret du 16 aolt 1901 dénommée GERGOVIE, CCEUR DE VILLAGE

Article 2 : Objet
A Gergovie, l’église et le chateau sont un ensemble historique remarquable constituant un
Fort Villageois.

Il est primordial de respecter et de sauvegarder ce patrimoine commun.

La finalité de « Gergovie, Coeur de Village » est de contribuer a relever les défis de
développement d’activités et animations de centre bourg tournées vers la convivialité
intergénérationnelle au sein de la commune.

Elle a pour missions de :

- Engager toute action nécessaire a la sauvegarde du Chateau de Merdogne, situé sur le village
de Gergovie (commune de La Roche Blanche)

- Organiser des évenements pour faire connaitre et mettre en valeur le chateau de Merdogne

- Travailler a 'émergence d’une communauté des usagers du chateau de Merdogne et de faire
en sorte que ce lieu devienne un coeur de village vivant ouvert a la population.

- Etudier, suivre la réalisation d’un projet fédérateur de rénovation et réhabilitation de ce
batiment.

Article 3 : Siege de l’association

Le siege de l’association est fixé 7 rue Pierre Mendés France a 63670 La Roche Blanche.
Il pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administration.

Article 4 : Durée de l’association

Sa durée estillimitée.




Article 5 : Composition

L'association se compose de membres physique ou morales qui adhérent aux statuts de
Uassociation « Gergovie, cceur de village » et qui sont agréées par le conseil d’administration et
a jour de cotisation.

Le montant de la cotisation annuelle est fixé chaque année par l'assemblée générale.

La qualité de membre se perd par démission, déceés, non renouvellement de la cotisation ou
exclusion prononcée par le conseil d’administration, au 2/3 des présents ou représentés, a
Uexclusion des personnes concernées qui ne peuvent participer au vote, en cas d’agissement
préjudiciable aux intéréts de l’lassociation ou de manquement aux présents statuts.

Article 6 : Ressources

Lesressources de l’association comprennent le produit de ses activités et en général de toutes
les autres ressources autorisées par la loi: cotisations, subventions publiques ou privées,
dons manuels, apports au fonds associatif avec ou sans droit de reprise, produits de
rétributions pour service rendus, etc.

Article 7 : Assemblée générale

Lassemblée générale se compose des membres de 'association a jour de leur cotisation et
agrée par le conseil d’administration.

Elle se réunit au moins une fois par an et a chaque fois, elle est convoquée par lettre ou courrier
électronique par le conseil d’administration.

L'ordre du jour est arrété par le conseil d’administration et communiqué aux membres de
l'association avec la convocation au moins quinze jours avant.

Elle approuve les comptes de lUexercice, les rapports moral et d’activités, vote le budget de
U'exercice a venir et pourvoit au renouvellement des membres du conseil d’administration.
Les délibérations sont prises a la majorité des membres présents.

Lassemblée générale peut se tenir valablement soit physiquement, soit au travers de
Uutilisation d’outils numériques adaptés.

Article 8 : Assemblée générale extraordinaire

L’assemblée générale extraordinaire est convoquée par lettre ou courrier électronique par le
conseil d’administration.

L’ordre du jour est arrété par le conseil d’administration et communiqué aux membres de
’association avec la convocation au moins quinze jours avant.




Elle se prononce sur toute modification des statuts, sur la transformation, sur la dissolution
de l’association ou sa fusion avec toute association d’objet similaire.
Les délibérations sont prises a la majorité des 2/3 des membres présents.

Article 9 : Conseil d’administration

L’association est administrée par un conseil d’administration composé de 3 a 9 membres.
Chaque membre a une voix.

Les membres du conseil d’administration sont élus pour une durée de 1 an par ’assemblée
générale ordinaire ; ils sont rééligibles.

Article 10 : Pouvoirs du conseil d’administration

Le conseil d’administration met en ceuvre les orientations validées par les assemblées
générales et en assure le bon fonctionnement.

ILarréte les comptes annuels et présente les rapports moral et d’activités a 'assemblée
générale.

Le conseil d'administration est 'organe qui représente légalement ’association en justice. En
cas de poursuites judiciaires, les membres du conseil d'administration en place au moment
des faits prendront collectivement et solidairement leurs responsabilités devant les
tribunaux compétents.

Le Conseil d’administration est investi des pouvoirs nécessaires au fonctionnement de
Uassociation.

Il peut ainsi agir en toutes circonstances au nom de U’association. Il peut désigner un de ses
membres pour représenter ’association dans tous les actes de la vie civile.

Le Conseil d’administration assure le fonctionnement de l'association. Il doit en particulier
s'assurer que les taches de trésorerie (Deux personnes minimum pour assurer cette tache) et
de secrétariat (Cette tache pouvant étre assurées par différentes personnes désignées selon
les besoins du moment) soient assurées.

Chaque réunion du Conseil d’administration donne lieu a un proces-verbal diffusé a ses
membres. Un exemplaire est conservé au siége de l'association. Les PV sont consultables
lors des réunions par tous les membres de l'association.

Article 11 : Fonctionnement du conseil d’administration

Le Conseil d’administration se réunit périodiquement et chaque fois qu'il est convoqué sur la
demande d'au moins la moitié de ses membres.

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents.

Le conseil d’administration fonctionne comme un collectif.

Chaque membre du Conseil d’administration peut étre habilité a remplir toutes les formalités
de déclaration et de publication prescrites par la législation et tout autre acte administratif
nécessaire au fonctionnement de ’association et décidé par le Conseil d’administration.

Les membres du Conseil d’administration exercent leurs fonctions bénévolement. Toutefois,
les frais occasionnés par ’accomplissement de leur mandat, aprés accord préalable du
Conseil d’administration, peuvent étre remboursés sur justificatif.

Le conseil d’administration peut se tenir valablement soit physiquement, soit au travers de
Uutilisation d’outils numériques adaptés




Article 12 : Reglement intérieur

Le reglement intérieur est destiné a préciser les modalités d’application des statuts de
l'association et a fixer divers points non prévus par ceux-ci.

Le reglement intérieur est établi par le conseil d’administration et validé par 'assemblée
générale.

Article 13 : Dissolution

La dissolution de 'association peut étre prononcée par une assemblée générale extraordinaire
selon les modalités prévues a larticle 8 des présents statuts. Dans ce cas, un ou plusieurs
liguidateurs sont nommeés par celle-ci, et l'actif, s'ily a lieu, est dévolu conformément a l'article
9de laloidu 1erjuillet 1901 et du décret du 16 aolt 1901.

La Roche-Blanche-Gergovie le 17 avril 2025




